Asistentes
Comité de
Empresa

COMITE EMPRESA METRO

Reunion Pleno Ordinario del Comité de Empresa de Ferrocarril Metropolita de Barcelona.
Dia: 06/07/2023

Hora: 9:30h

Lugar: Sala Gaudi

Se retine el Comité de Empresa con el siguiente orden del dia:

1. Permanente.
2. Orden del dia.
3. Varios.

1. Permanente

Presidente informa de temas relativos al Comité:
- Documentacién para archivar.
-  Firmas de RUM/RTM del funicular indicando que quieren solicitar
revision de su categoria.
UGT-Metro propone realizar escrito como se hace con todas las peticiones que llegan al CE
Se hace escrito a RRLL.

UGT- Acta para firmar del 29 de junio
Acta para archivar del 22 de junio

2. Orden del dia

UGT- Se solicitdo por escrito se convocara una reunion de la comision de seguimiento de
Puerta Cochera y registrado por RRLL el 25 de mayo con un plazo, y a fecha de hoy todavia
no nos han dado respuesta. Solicitamos que el Presidente llame y solicite que nes
convoquen a la reunion urgente. %

CGT- Referente al Tribunal de Psicologo/a de RRHH con categoria Técnico Agregado H, en
la apertura se ha solicitado la DPT como se comento, y la RD entiende que no hay ningin
cambio y que manifestasemos lo que creyésemos oportuno en el acta de apertura, que el
acta la enviaremos cuando nos la envien ya que faltaba la conformidad de una persona.
Creemos que lo que se solicita en referencia a la experiencia, dudamos que alguna persona
de metro cumpla el requisito, por o que todo apunta a que acabe finalmente sea una
convocatoria externa.

SO- Creemos que debemos solicitar una reunion urgente con la Responsable de Seleccion.
CIM- Se deberia hacer también un escrito solicitando |la reunion urgente.

SO- Llevamos bastante tiempo con los mismos problemas, y recordemos la seleccién de
AAC's para el verano que fue realizado por empresas externas. Se ha de solicitar que se
paralice esta convocatoria de tres plazas y si no lo hacen, el proximo martes deberia ser
primer punto en la reunion de convenio.

UGT- Estan creando tres plazas nuevas de trabajo en Metro, y 4 el comité va a decir que no
las creen? Lo que estais proponiendo es la paralizacion de un proceso por el cual se crean
tres puestos de trabajo nuevos en Metro y si la Direccion no responde queréis paralizar la
negociacion del convenio. UGT-Metro no esta de acuerdo en esa propuesta y lo que
debemos hacer es pedir informacién de porque se crean esa nuevas plazas y cuales van a
ser sus funciones.

SO- Este comité lleva dos escritos pendientes sobre los procesos externos de AACs de este
afio, a ninguno se ha respondido y eso se llama externalizacion. No se trata de plazas o
puestos que existan, son puestos nuevos con funciones nuevas por si alguien aun no lo ha
podido comprobar. Nos tememos que este es un primer paso para que todos los procesos

~“externos e internos sean externalizados por lo que para nosotros si es muy grave.
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Se genera un debate y se acuerda que se hace el escrito solicitando reunion urgente y llamada.

CCOO- En la reunion de ayer con RRLL de la Comision Mixta y paritaria, ya avanzamos que hay una
prolongacion de una licitacion de CAF para mantenimiento en L5 de 4 afios de duracién y por 6 millones
de euros, que dicho sea nos parece una aberracion. Proponemos hacer un escrito solicitando la
paralizacion inmediata de la licitacion y una reunion urgente. Si en el plazo de quince dias no obtenemos
respuesta propondremos denunciar ante la Inspeccion de Trabajo. Asimismo también hay otra licitacién en
curso, solicitando un Consejero de Seguridad de descargas de gasoil por tres afios con coste de unos
20.000¢€, alegando los motivos de esa licitacion por falta de formacién en la plantilla para ese menester. Si
es por un tema de formacion, entendemos que lo que han de hacer es darle esa formacion especifica al
personal de metro. Bajo nuestro punto de vista, el incumplimiento viene dado de |a falta de formacion a la
plantilla de FMB como primera opcion antes de llevar a cabo las externalizaciones.

UGT- Sobre las fechas de las licitaciones hay plazos para hacer alegaciones/impugnaciones a las mismas,
y pasados 20 dias ya no se puede presentar demanda. En su momento, ya se dijo que segun fueran
finalizando los contratos, esas tareas se irfan asumiendo por personal de metro. Esta externalizacion se
debe tratar en la reunién que nos deben convocar de manera urgente de la comision de internalizaciones.

SO- Se deben incluir estas licitaciones como orden del dia de cara a la proxima reunidn de las PAES.

CCOO enviara borrador de escrito.

CCOO- Hemos recibido un correo de los ESEP y OTE indicandonos que &n agosto queda descubierto el
telemando de energia durante 21 dias, y si no lo cubren no habra cortes de tensién. Proponemos hacer un
escrito para solicitar reunion urgente para tratar este tema. g
Enviaran borrador de escrito. . “‘

SO- Tenemos conocimiento que por parte de la responsable de los Punts TMB, les ha enviado un mail al
centro de trabajo de Diagonal, para indicarles que a partir del 10 de julio y hasta el 31 de julio
permanecera cerrado. Cuando el Presidente realice las llamadas que se han comentado, recordarle a
RRLL que deben de informar al Comité de los motivos y el cierre de ese Punt.

CGT- Creemos que se haga escrito también para que quede constancia.

SO enviara borrador de escrito y Presidente llamara.

SU- Sobre la respuesta que nos han dado al escrito sobre la formacién impartida por los Operadores de
Emergencia, creemos que es insuficiente y no se ajusta a las funciones de los operadores de emergencia
Por lo que solicitamos que se haga una llamada de teléfono indicando que seguimos sin tener respuesta

clara a este tema y que reclamando la reunion ya solicitada, para tratar este y otros temas relacionados
con ICOM.

Enviaran borrador de escrito.

3. Varios
CIM- Informamos al Comité, que José Lorenzo Joaquina entra como delegado por Sergio Lépez.
UGT- Esta semana, habréis recibido correos de un trabajador sobre unas entregas de su DPT en
base a una resolucion de una denuncia en Inspeccion de Trabajo, y que ain no se las han
entregado. Es un proceso que lleva su abogada, y que sigue el curso que determina.
CGT- Informamos al Comité que Antonio Roca entra como delegado por Aitor Garcia
CCOO- Informamos que pusimos una denuncia en Inspeccién de Trabajo solicitando la entrega de
las VPT vy la resolucidn de ésta, es que nos han de entregar las VPT, de manera inmediata, en base

al Art. 64 y 10 respectivamente.

Presidente tras realizar la llamada a RRLL indica lo siguiente:

- La reunion de la Comision de Seguimiento de Pta. Cochera, Estan agendando las
diferentes reuniones pedidas y nos daran fecha de lg misma junto con ofras reuniones que
,hay pendientes.
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- Tribunal de Psicélogo/a indican que se basan en lo que dijeron en la apertura, y que
hagamos el escrito y nos daran respuesta.

- Referente al cierre del Punt TMB de Diagonal, se informaran, ya que desconocia que se
iba a cerrar unos dias. No obstante que presentemos el escrito y nos daran respuesta.

- Sobre la formacién impartida por los Operadores de Emergencia, RRLL indica que lo han
dado porgue entienden que esta dentro de sus funciones y que antiguamente la daban los
locutores y este afo se han negado, que presentemos el escrito y nos daran respuesta.

Finaliza el pleno del cual como secretaria extiendo esta acta.




